
 

 

  
OFFRE D’EMPLOI 

KINESITHERAPEUTE  
(H/F) 

 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Sous la responsabilité du chef de service, de la direc-

trice et sur prescription médicale, vous travaillez au 

sein d'une équipe pluridisciplinaire auprès d'enfants 

atteints de paralysie cérébrale ou de polyhandicap 

et assurez les missions suivantes : 

- Bilans. 

- Maintenir ou restaurer le mouvement et les capaci-

tés fonctionnelles des enfants. 

- Dépister, prévenir et rééduquer grâce à des soins 

adaptés et des activités de rééducation. 

- Collaborer avec les fournisseurs de matériel et ortho-

pédistes. 

Les établissements fournissent aux personnels les te-

nues professionnelles, les masques chirurgicaux et 

FFP2, les gants, gels hydro alcooliques, tabliers jetables 

et autres matériels au besoin. Les gestes barrières sont 

respectés. 

Public accueilli : Secteur enfant (IMP - 45 enfants de 3 

à 11 ans) 

 

 

 

 

 Qualification demandée :   

DE de Masseur-Kinésithérapeute 

 Expérience souhaitée : Connaissance du sec-

teur médico-social et du handicap. 

 

 Qualités/Aptitudes requises : Bonnes qualités 

relationnelles. Capacité et appétence pour le  

travail pluridisciplinaire. 

 

 Autres conditions : Poste en externat du lundi 

au vendredi. 

 A partir de 2048.57 selon ancienneté, pour 

1ETP à proratiser selon temps de présence et 

prime Laforcade incluse. 

 Actions sociales et culturelles CSE 

 Congés trimestriels secteur enfant  

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Direction de l’IMP : direction.imp@odyneo.fr 

 

 

CDI  
 
IMP Judith SURGOT FRANCHEVILLE 
POLE ENFANT  
 
0.80 ETP - Aménagement du temps sur l’année/ 
Externat  

Au plus vite 

L’IMP accueille 45 enfants âgés de 3 à 11 majoritaire-

ment atteints de paralysie cérébrale (avec ou non 

des troubles associés) ou un polyhandicap. Accueil 

en externat / ouverture 210 jours par an.  Un internat 

séquentiel de 5 à 6 places en semaine s’inscrit dans 

une offre de répit aux aidants 



 

 

  

Signature de la Directrice Générale                                                                          Signature du Directeur  

Valérie LÖCHEN  

 

 

 

 

MOTIF :  suite départ de Mme Raphaëlle VARENNE au CEM.  


