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AGIVR

Beaujolais Val de Sadne Handicap

Projet du Recrutement :

L'AGIVR est une association implantée dans le Nord du département du Rhéne depuis plus
de 60 ans et qui compte pres de 400 salariés impliqués dans l'accompagnement de
personnes en situation de handicap.

Au sein de I'AGIVR et de son Pdle Enfance / Education, la Plateforme « A Petits Pas », créée
en 2015 avec le partenariat de I'hopital de Saint-Cyr au Mont d'Or, est un service unique sur
le territoire, composé de professionnelles du secteur médico-social et du secteur sanitaire.
Elle a eté pensée pour ameliorer le repérage et favoriser les interventions précoces aupres
des enfants a risques ou dans le champ du spectre autistique.

Ainsi, L'AGIVR recrute un/une pédiatre en CDI, a temps partiel, entre 20% a 25% pour la
Plateforme a petits pas.

Missions :
Sous le lien fonctionnel de la cheffe de service de la Plateforme, vous assurez différentes
MIssions :
- Evaluer en lien avec la pedopsychiatre et la psychologue, lors d'une premiere consultation,

les éléments médicaux et développementaux justifiant I'admission de I'enfant au sein de la
plateforme.

- Rechercher des anomalies, troubles ou maladies associées a l'autisme et coordonner
I'enquéte étiologique toujours en lien étroit avec les parents et le pédopsychiatre.

- Organiser les consultations médicales et bilans a proposer en fonction de I'examen clinique
et de I'entretien avec les parents.

- Participer au suivi médical et développemental de I'enfant sur les aspects somatiques.

- Participer avec I'équipe, a la reconnaissance et la compréhension par les parents des
troubles de leur enfant.

- Rédiger les comptes rendus pédiatriques et assurer la transmission aux partenaires
médicaux des comptes rendus médicaux.

- Apporter son éclairage médical a I'équipe pluridisciplinaire.

- Participer aux différents temps institutionnels : réunion clinique, synthese, élaboration, ...

- Participer avec I'équipe et les parents a I'élaboration d'un projet de soin et a l'orientation
de l'enfant vers d'autres structures (CAMSP, CMP, SESSAD, PCO/TND, ..) en relais de la
plateforme.




- Participer au travail de formation des partenaires libéraux et hospitaliers pour les
sensibiliser aux problématiques du développement et les former aux signes d'appel des
troubles du spectre autistique.

Compétences clés :
- Connaissances et expériences des pathologies pédiatriques et des troubles du neuro
développement.

- Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire.
- Capacité redactionnelle et maitrise de I'outil informatique.
- Sens relationnel important.

- Capacité organisationnelle et rigueur.

Dipléme requis : DES Pédiatrie (ou neuro-pédiatrie)

Expérience(s) : Expérience souhaitée.
Autres éléments : Convention Collective nationale 66.

» Date de début de la mission souhaitée : des que possible

Tous les dossiers de candidature COMPLETS (Curriculum Vitae + Lettre de Motivation) sont
a envoyer au service recrutement : recrutement@agivr.asso.fr




