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/ Beaujolais Val de Sadne Handicap CD| Temps par‘tie|, 30%

CAMSP (Tarare)

Projet du Recrutement :

L'AGIVR est une association implantée dans le Nord du département du Rhéne depuis 60
ans et compte plus de 350 salariés impliqués dans I'accompagnement de personnes en
situation de handicap.

Au sein de I'AGIVR, le CAMSP en Beaujolais de Villefranche et I'Antenne du CAMSP en
Beaujolais de Tarare accueille respectivement 50 et 23 enfants, afin de leur proposer un
projet de soins et d'accompagnement global, adapté a leurs besoins ainsi qu’aux attentes de
leur famille (8 places étant dédiées aux enfants porteurs de TSA).

L'AGIVR recrute, pour son Pole Enfance Eduction un ergothérapeute (h/f) en cdi a temps
partiel, 30% ;

Le poste est basé a Tarare.

Les jours de présence souhaités sont le lundis matin ou aprées-midi et le vendredi en journée.

Missions :

Sous le lien hiérarchique de la directrice des services « petite enfance » et I'autorité médicale
du pédiatre, vous aurez différentes missions :

- Assurer les bilans et les prises en charge rééducatives des enfants en lien étroit avec les
parents

- Travailler en lien avec |'extérieur (libéraux, écoles, creches...),

- Intervenir dans les différents lieux de vie de I'enfant pour réfléchir, proposer et conseiller
aux parents des solutions d'aménagement,

- Participer, en lien avec les appareilleurs, a la conception et a la réalisation d'installations,

- S'inscrire dans un travail d'élaboration au sein d'une équipe pluridisciplinaire,

- Participer a la reflexion sur la question de I'orientation vers une équipe relais,

- Rédiger les comptes rendus de bilans qui seront remis aux parents et partagé avec les
professionnels en interne ou partenaires extérieurs.

Compétences clés :

- Capacite d'écoute et sens clinique,

- Capacite rédactionnelle et maitrise de I'outil informatique,
- Capacité a travailler en equipe pluridisciplinaire.

- Avoir une connaissance des différentes approches réeducatives et thérapeutiques a
meédiations motrices et cognitives appropriées aux jeunes enfants.
- Bonne connaissance du développement moteur du jeune enfant et de ses troubles.

- Capacité d'observation attentive, analyse, synthese et connaissances des outils d'évaluation
(tests, bilans).

- Capacité a transmettre et partager ses observations et ses outils.




Dipléme requis : Dipléme d'Etat d'Ergothérapeute
Expérience(s) : Expériences souhaitées au sein du secteur de la petite enfance.
Autres éléments : Convention collective nationale 66.

» Date de début de la mission souhaitée : des que possible.

Tous les dossiers de candidature COMPLETS (Curriculum Vitae +Lettre de Motivation) sont a
transmettre au service recrutement de I'Agivr : recrutement@agivr.asso.fr
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